
 

 
 
 
 
 

APÉNDICE C DE LA CARTA DE INVITACIÓN 

FORMULARIO DE LA OFERTA TÉCNICA 
 
 

OFERTA TÉCNICA LICITACIÓN No. LIC FAO 03-2018 
 

 

NOMBRE DEL OFERENTE    
 

 
 
 
 
 
Propuesta de trabajo.  

El licitante deberá presentar una propuesta de trabajo para la realización de un estudio socioeconómico 

de los impactos y daños de castor en Magallanes, demostrando el cumplimiento de los objetivos y 

requisitos técnicos que se especifican en el Apéndice A de la carta de invitación.  

La propuesta de trabajo deberá contener con detalle la metodología que usará para el cumplimiento de 

los objetivos del estudio que se especifican en el Apéndice A, así como los recursos materiales y 

humanos que utilizará y el cronograma de trabajo. 

El cronograma de trabajo deberá demostrar el cumplimiento de los informes dentro de los tiempos 

indicados en el Apéndice A.     



 

ANEXO 1 
 

 
EXPERIENCIA Y CAPACIDAD TÉCNICA ACREDITADA EN PROYECTOS RELACIONADOS 

 
A la ficha que se incluye a continuación, se deberá adjuntar el respectivo certificado de cumplimiento 

y/o acta de liquidación expedido por la entidad contratante firmada por el representante legal con 

fecha de expedición. No se aceptarán contratos como soporte que acredite la experiencia. 
 

CURRICULUM EMPRESA 

CONSULTORA 

 
NOMBRE DE LA EMPRESA CONSULTORA 

 

 
PRINCIPALES ÁREAS DE ACTUACIÓN 

 

EXPERIENCIA EN PROYECTOS 

 
ENTIDAD 

FINANCIADORA/CONTRATANTE 

 
MONTO EJECUTADO 

FECHA 

DE 

INICIO 

 
FECHA DE 

FINALIZACIÓN 

OBJETO DEL 

CONTRATO/ACTIVIDADES 

DESARROLLADAS 

 
RESULTADOS 

OBTENIDOS 

      

      

      
 

 
 
Profesional Coordinador  

 

 
Nombre del 

Coordinador 

 

 
Título  

 
Título de 

Posgrado (si 

tiene) 

 
Áreas específicas 

de experiencia 

profesional 

Tiempo de servicio en 
cada experiencia 

reportada, 

 
Total años 

de 

experiencia Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

       

       

       

       

       
 
 

NOTA: De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cómputo del tiempo de dicha 

experiencia sólo se considerará una vez el periodo traslapado. 



 

 

ANEXO 2 

 
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO 

 
Profesional  

 

 

 
Nombre del 

Profesional 

 
 

Cargo 

 

 
Título  

 
Título de 

Posgrado (si 

tiene) 

 
Áreas específicas 

de experiencia 

profesional 

Tiempo de servicio en 
cada experiencia 

reportada, 

 
Total años 

de 

experiencia Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

        

        

        

        

        
 

Profesional  
 

 

 
Nombre del 

profesional 

 
 

Cargo 

 

 
Título  

 
Título de 

Posgrado (si 

tiene) 

 
Áreas específicas 

de experiencia 

profesional 

Tiempo de servicio en 
cada experiencia 

reportada, 

 
Total años 

de 

experiencia Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

        

        

        

        

        
 

Profesional 
 

 

 
Nombre del 

profesional 

 
 

Cargo 

 

 
Título  

 
Título de 

Posgrado (si 

tiene) 

 
Áreas específicas 

de experiencia 

profesional 

Tiempo de servicio en 
cada experiencia 

reportada, 

 
Total años 

de 

experiencia Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

        

        

        

        

        
 
 
 

 
 

NOTA: De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cómputo del tiempo de dicha 

experiencia sólo se considerará una vez el periodo traslapado. 

 
(Adjuntar las hojas de vida del personal presentado) 


