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RFQ 2413-24 - REMPLACEMENT DES GRILLES AUTOMATISEES D’ENTREE ET DE

SORTIE DU PARKING SOUTERRAIN DE L’OMM

ANNEXE 2 — CRITERES D’EXAMEN PRELIMINAIRE ET CRITERES D’EVALUATION

Critéres formels obligatoires de pré-qualification (réussite/échec)

L’offre du soumissionnaire est valable pendant au moins 90 jours;

Documents

Justificatifs

Le soumissionnaire accepte les conditions générales de 'OMM,;

Le soumissionnaire fournit le profil de I'entreprise : organigramme, nombre
d'employés, CA, références, politique de développement durable et
responsabilités sociales;

Le soumissionnaire fournit la preuve de son expérience dans un domaine
similaire au cours des trois derniéres années;

Le proposant est une entité légalement enregistrée; et fournit un Extrait du
registre du commerce et un Extrait du registre des poursuites;

Le soumissionnaire confirme qu'il n’est pas suspendu ni autrement identifié
comme a exclure par un organisme des Nations Unies;

Le soumissionnaire confirme qu'il ne présente pas de conflits d’intéréts;

Le soumissionnaire confirme avoir lu et d'accepter le Code de Conduit des
Nations Unies ;

Le soumissionnaire ne figure pas dans les listes d'inéligibilité de la Banque
Mondiale et des Nations Unies ;

Le proposant confirme qu'il n’a pas déclaré faillite, n’est pas impliqué dans une
procédure de faillite ou de mise sous séquestre, et il n’y a pas de jugement ou
d’action en justice en cours contre le fournisseur qui pourrait nuire a ses
activités dans un avenir prévisible;

Critéres techniques obligatoires (réussite/échec)

oul

La proposition répond aux critéres du présent cahier des charges.

NON

Documents
Justificatifs

Le proposant dispose du personnel qualifié et habilité pour la réalisation des
travaux.

Le proposant justifie d'exemples de réalisations similaires durant les trois
derniéres années.

Le proposant répond aux normes et standards du cahier des charges.

La proposition répond aux contraintes de sécurité anti-effraction.

La proposition offre une facilité de maintenance et une disponibilité des pieces
de rechange.

La solution proposée est adaptée a I'environnement existants (dimensions,
matériaux, alimentation électrique etc,...).
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Critéres de durabilité (réussite/échec)

oul

Documents
Justificatifs

NON

Le proposant confirme avoir une politique environnementale d’entreprise

Le soumissionnaire démontre son engagement a soutenir |'égalité des
genres et I'autonomisation des femmes a travers ses actions, comme :

Les plans/activités actuels ou futurs de I'organisation concernant
la diversité des genres dans le processus de recrutement.
Garantir I'égalité de rémunération entre les hommes et les
femmes

Assurer les possibilités d'autonomisation et de promotion interne
pour les femmes

Prévention de I'exploitation sexuelle, des abus, de la violence, du
harcelement ou de toute forme de discrimination au travail

Des politiques de congé parental rémunéré pour les hommes et
les femmes

Formation a la sécurité professionnelle et accés a des moyens de
protection égaux pour tous les membres du personnel sans
discrimination

Inclure au moins un membre féminin de I'équipe de service parmi
son personnel clé.

Le proposant dispose d'une politique interne concernant la durabilité et le
suivi de leurs chaines d'approvisionnement.

Les soumissionnaires qui participent déja au Pacte mondial des Nations
unies fourniront a I'OMM leur rapport annuel "Communication sur le
progres".

Le marché sera attribué au soumissionnaire qualifié dont |'offre satisfait pour I'essentiel aux
conditions énoncées dans le cahier des charges et est jugée la moins couteuse pour 'OMM.

Nom et Prénom : Date :
Poste occupé : Signature :



